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PLANO DE TRABALHO

1. IDENTIFICACAO DA ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL (OSC)

Razao Social: Lar Sao Vicente de Paulo

Data de criagdo: 27/12/1942

C.N.P.J.: 51.625.036/0001-00

Endereco: Rua Dr Fontes Junior , 220 Maria Aurea

Cidade: Pindamonhangaba

UF: Sao Paulo

CEP: 12420-560

E-mail: larssvp@hotmail.com.br

Tel: (12) 3642-1656

Nome do Representante Legal: Ricardo Mario de Souza

CPF: 188137628/10

RG: 27.960.835-4

Cargo / Funcéo: Presidente

E-mail: larssvp@hotmail.com

Endereco: Rua Condesa Vimieiro, 502- Alto Cardoso

12.420-200

Inicio mandato: 11/08/2024

Fim do mandato: 11/08/2028

Nome do Técnico Responsavel: Sonia Cristina RoSSi

CPF: 081.082.908/80  RG: 20.606.755-0

Formacéo Profissional: Servigo Social

N° do Conselho de Classe: 25006

Formacéao Profissional: Servi¢co Social

Cargo: Assistente Social — Técnica Responsavel
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2. TITULO

“AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS”

2.1 IDENTIFICACAO DO OBJETO

O projeto visa contemplar melhorias em nosso ambiente institucional através de aquisicdo de equipamentos modernos e econémicos,
materiais permanentes para uso e beneficio dos idosos residentes do Lar Sao Vicente de Paulo, bem como para a equipe técnica e
funcionarios. O projeto consiste em melhorar as instalagées fisicas do abrigo ao servigo de acolhimento institucional, equipando-o com
melhorias no sistema de vigilancia realizado por cameras distribuidas em véarios ambientes do Lar, visando oferecer maior protegéo e
seguranca aos acolhidos e funcionérios; Atualizacao tecnolégica dos equipamentos de informética, computador, monitores, impressoras
e acessorios, equipando os setores administrativo e equipe técnica; Instalacado de caixas com sistema de audio e som nos corredores e
as areas comuns do Lar, estimulando através da musica a parte cognitiva, a atencao, fala, concentracdo, linguagem, memaorias,
despertando sensacdes e lembrancas afetivas através da musica dos idosos para que tenham maior motivacéo projetando uma melhor
qualidade de vida.

Sendo o objeto deste projeto o de proporcionar seguranca, bem-estar e qualidade no atendimento aos nossos idosos residentes na
instituicao.

2.2. PUBLICO ALVO

O publico beneficiado sera de 50 idosos, na faixa etaria entre 63 a 100 anos de ambos 0s sexos, de diversos graus de dependéncia,
residentes no Lar Sao Vicente de Paulo, os quais serdo contemplados diretamente com esse projeto, proporcionando um atendimento de
gualidade e adequado a necessidade dos mesmos em seu cotidiano.
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2.3. META DE ATENDIDOS MENSAL E ATENDIMENTOS MENSAIS.

Atendimento a 50 idosos residentes no Lar S&do Vicente de Paulo em um atendimento ininterrupto, continuo ofertando uma melhor
qualidade de vida e bem estar aos residentes institucionalizados, priorizando um ambiente com seguranca, acolhedor em conformidade
com os direitos da pessoa idosa sempre aperfeicoando a melhoria do servico.

2.4. PERIODO DE EXECUCAO

A organizacao executara o projeto até 2 (dois) meses apos liberacdo do repasse. Agosto/25 e Setembro/25

2.5. OBJETIVO GERAL

Contemplar melhorias em nosso ambiente institucional, visando o bem-estar da pessoa idosa, seguranca, e qualidade de um atendimento

adequado, necessario ao bom funcionamento do trabalho ja realizado pela instituicdo com os idosos acolhidos.
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2.6. JUSTIFICATIVA

Justifica-se a obtencéo dos equipamentos, devido a sua grande necessidade, pois entende-se que a aquisi¢cao, objeto deste projeto,
torna-se imprescindivel para manutencéo do atendimento desenvolvido na instituicdo ofertando melhor qualidade de atendimento diario
aos idosos residentes do Lar Sdo Vicente de Paulo. A instituicdo apresenta despesas na manutencao de diversas atividades
desenvolvidas, além da problematica da escassez de equipamentos apropriados ao desenvolvimento da misséo institucional. Os
equipamentos adquiridos com o recurso do Fundo Municipal do Idoso virdo de encontro a adequacédo, renovacao tecnologica dos
equipamentos existentes para melhoria da qualidade e eficiéncia do trabalho técnico operacional desenvolvido, pois 0s equipamentos
atuais estdo obsoletos, apresentam lentiddo e mau funcionamento. Estas melhorias aumentaréo a qualidade e eficiéncia no atendimento
visando o bem-estar da pessoa idosa. Desta forma as aquisicdes se fazem necessarias a medida que objetivamos a garantia de direitos
da pessoa idosa, além de proporcionar um ambiente mais acolhedor, seguro, funcional para ofertar qualidade de vida aos residentes,
colaboradores e equipe técnica. A instituicdo executara o projeto no prazo de 2 (dois) meses a partir da liberacdo dos recursos
financeiros, visando cumprir a meta de melhorar o bem-estar, seguranca de 50 idosos residentes no Lar S&o Vicente de Paulo,
qualificando o atendimento ja ofertado com funcionalidade, com a aquisicao:

(10) dez computadores, periféricos e softwares de funcionamento em rede, sendo: 1 servidor central, 1 coordenadora administrativa,
1 auxiliar administrativa, 01 presidente, 01 vice-presidente, 01 tesoureiro, 01 assistente social, 01 técnica em nutri¢cdo, 01 enfermeira e
01 psicéloga.

(04) quatro impressoras configuradas em rede, sendo: 01 administrativo, 1 diretoria, 1 enfermaria e 01 assistente social. Equipamentos
estes que devem ter a capacidade de imprimir documentos, digitalizar imagens e fazer copias de forma pratica e eficiente.

(12) doze sistemas de audio e som configurados em rede, que seréo instalados conforme a seguir: 06 caixas nos corredores, 1 caixa na
area do refeitorio, 1 caixa na enfermaria, 02 caixas no saléo de festas interno e 02 caixas no salao de festas externo.

(16) dezesseis Cameras de vigilancia e acessorios para gravagao e armazenamento das imagens configurados em rede, que seréao
instaladas em pontos estratégicos da entidade pela necessidade de proporcionar seguranca e supervisdo devido pouca visualizagdo em
pontos importantes da instituicdo. As gravacdes das imagens e sons ficaram no software especifico conforme o modelo do dispositivo
em arquivo da organizacdo para acesso quando necessario por um periodo de 20 dias.
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3. MONITORAMENTO E AVALIACAO

oBIETVOS RESULTADOS METAS QUANTITATIVAS Al INDICADORES DE MEIOS DE
: SEREM ATINGIDAS AFERICAO A
ESPECIFICOS ESPERADOS 3 ¢ VERIFICAGAQO
(As metas deveréo ser
mensais)
- Relatdrio de
= " recebimento e instalacéo
Reestrl_JturaN(;ao e - Aquisicio e Instalacio Numero de dos equipamentos
moderniza¢ao dos de (10) computadores e computadores,
Adquirir equipamentos de | equipamentos existentes mp periféricos e (computadores,
: : .- : : periféricos. - periféricos e
informatica e acessorios.  |para melhoria na qualidade| Aquisicao e Instalacio Impressoras , .
e eficiéncia do trabalho dcé (of) o ressor;g instalados pelo impressoras);
técnico operacional ) Impress nGmero previsto na - Registros fotograficos;
desenvolvido multifuncionais. meta - Feedback da equipe
: ' profissional e diretoria.
: it " - Relatérios de instalacao.
Estimular a pare coonive, | Estimulagao e Namero de | g e et
f &ao, » concentragao, sentimentos positivos Aquisicao e Instalacéo de - - Feedback dos idosos,
inguagem, raciocinio e audio e som

memorias através dos
sistemas de audio de som nos
corredores.

de bem estar ao evocar
memorias e emocoes.

(12) sistemas de audio e
som

instalados, pelo
namero previsto
na meta.

equipe profissional e
diretoria.

Adquirir sistemas de
monitoramento (cameras e
acessorios) para
proporcionar maior
seguranca aos idosos
acolhidos, observar as
atividades laborais dos
funcionéarios e acompanhar
as visitas.

Aumentar o nivel de
seguranca ao idoso na
sua mobilidade;
Avaliar processo de
trabalho dos
colaboradores pela
diretoria.

Aquisicao e Instalagao de
(16) cameras de
vigilancia

Numero de cameras
instaladas pelo
namero do previsto
na meta.

- Relatorios de instalacao.
- Registro fotograficos.
- Feedback da equipe
profissional e diretoria.
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3.1 METODOLOGIA DE TRABALHO

A instituicAo executara o projeto no prazo de até 2 (meses) a partir da liberacdo dos recursos
financeiros, visando cumprir a meta de melhorar o bem-estar, seguranga proporcionando qualidade de
vida aos 50 idosos residentes no Lar S&o Vicente de Paulo, qualificando o atendimento ja ofertado.
Com essa parceria iremos realizar a aquisicao e instalagéo dos equipamentos a seguir:

(10) dez computadores, periféricos e softwares de funcionamento em rede, sendo: 01 servidores
central, 01 coordenadoras administrativa, 1 auxiliar administrativa, 1 presidente, 1 vice-presidente,
1 tesoureiro, 1 assistente social, 01 técnica em nutricdo, 01 enfermeira e 01 psicéloga.

(04) quatro impressoras configuradas em rede, sendo: 01 administrativo, 01 diretorias, 1 enfermaria e
01 assistente social. Equipamentos estes que devem ter a capacidade de imprimir documentos,
digitalizar imagens e fazer copias de forma pratica e eficiente. Equipamentos estes que sdo necessarios
para renovacgdo tecnoldgica dos ja existentes que estdo defasados e apresentam lentiddo e mau
funcionamento.

(12) doze sistemas de audio e som configurados em rede, que serdo instalados conforme a seguir:

06 caixas nos corredores, 01 caixas na &rea do refeitério, 01 caixas na enfermaria, 02 caixas no saléo
de festas interno e 02 caixas no saldo de festas externo. Sonorizacdo ambiente que podera ter
utilidades variadas, tais como: avisos/chamadas de funcionarios, como entretenimento quebrando a
monotonia colaborando para o conforto e qualidade da ambientacdo, como sistema de seguranca
quando ocorre, por exemplo, uma situacado de emergéncia ou outra situacao que necessite de
evacuacao do local.

(16) dezesseis Cameras de vigilancia e acessorios para gravacdo e armazenamento das imagens
configurados em rede, que seréo instaladas em pontos estratégicos da entidade pela necessidade de
proporcionar seguranca e supervisao devido pouca visualizagdo em pontos importantes da institui¢ao.
As gravacfes das imagens e sons ficaram no software especifico conforme o modelo do dispositivo em
arquivo da organizacédo para acesso quando necessario por um periodo de 20 dias.

O Planejamento visa a aquisicdo dos equipamentos ja com 0s softwares necessarios instalados e
montagem dos materiais (hardwares e demais componentes) nas areas definidas neste documento.
Portanto, a prestacao de contas sera através de notas fiscais de venda, ou seja, (nota de compra do
material e nota do servigo de instalacdo). As notas estardo interligadas com a citagdo no campo de
observacdes deixando claro a relagéo entre o servigo e os computadores adquiridos.
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3.2 CRONOGRAMA DAS ATIVIDADES

ATIVIDADES ESTRATEGIA METODOLOGICA
PERIOCIDADE
Aquisicdo de equipamentos de .
_ . o - Cotacao de precos; R
informéatica, periféricos e _ ~ 1° més orcamento e compra
_ _ o - Compra e instalagéo dos . .
impressoras multifuncionais. 2° més instalagéo

equipamentos.

Instalacdo de sistema de caixas e - Cotacao de precos; ~
o _ 1° més orcamento e compra
controle de som e audio. - Compra e instalagéo dos _
_ 2° més instalagéo
equipamentos.

Aquisi¢éo de cameras de vigilancia .
o _ - Cotacéo de precos; R
e acessorios para gravagao e _ _ 1° més orcamento e compra
) - Compra e instalacéo dos . .
armazenamento das imagens. _ 2° més instalacéo
equipamentos.
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4. RECURSOS FiSICOS E MATERIAIS

NE TIPO Qtde DESCRICAO DO USO NO SERVICO
1 Sala Recepcéo 01 Administracdo e Recepgéo
2 Sala Administrativa 01 Diretoria
3 Sala Tesouraria 01 Tesoureiro/Financeiro
4 Sala Assistente Social 01 Atendimentos diversos (familia, voluntérios, residentes...).
5 Sala de Jogos 01 Sala para lazer com TV e jogos
6 Salédo Externo 01 Realizacdo (festas, atividades, eventos para arrecadar fundos...)
7 Cozinha / Refeit6rio 01 Refei¢cdes (04 Refei¢cdes diarias)
8 Salao Interno de Festa 01 Festas em geral (aniversario, datas comemorativas, atividades).
9 Sala de Fisioterapia 01 Sala com equipamentos para realizacao fisioterapia dos residentes
10 | Lavanderia 01 Lgvandgrla equipada com maquina de lavar e secadora de roupas
industrial para uso da lavagem e secagem roupas dos residentes
11 | Sala da Psicologa 01 Atendimento a residentes, familiares
- Atendimento aos residentes, armazenamento medicamentos,
12 | Ambulatério Enfermagem 01 . o : . .
atendimento médico, procedimentos para curativos e observacéo...
13 | Sala de médica 01 Atendimento medico
14 | Rouparias 03 Uma para roupas ma_scullnas, uma feminina e armazenamento
cobertores, travesseiros, lengais...
. Além dos banheiros existentes nos leitos, contamos com outros em
15 | Banheiros 53 . m -
torno do Lar para atender tantos os residentes, familias e visitantes.
16 | Quartos 37 Leitos dos residentes, com banheiros internos dois residentes por
quarto.
Um para armazenamento de produtos de limpeza, um para
17 | Deposito 03 armazenamento higiene pessoal e fraldas e outro para guardar
doacgbes cadeira de rodas, de banho...
18 | Barbearia 01 Realizar procedimentos de corte de cabelo e barba
19 | Saldo de beleza feminino 01 Realizar corte cabelo, tintura, corte unhas, pintura das unhas...
20 | capela Local para meditacéo e realizacdo de missa todas as quartas feiras e
P 01 na festa do padroeiro Sao Vicente de Paulo.
21 | Jardim 01 Fica nos fundos do Lar com bancos e flores para descanso
01
22 | Sala de Arte Terapia Sala ampla para realizacdo de atividades de artes
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5. RECURSOS MATERIAIS A SEREM CUSTEADOS PELA PARCERIA.

(Seja consumo ou aguisicao)

Detalhar os materiais a serem utilizados para a realizagao do objeto que serédo utilizados com este recurso.

NO

TIPO

QUANTIDADE

DESCRICAO DO USO NO SERVICO

Computadores e periféricos

10

Renovacéo tecnoldgica dos computadores e periféricos existentes para melhoria da
gualidade e eficiéncia do trabalho técnico operacional desenvolvido. Pois os
equipamentos atuais estao obsoletos, apresentam lentiddo e mau funcionamento.

(10) dez computadores, periféricos e softwares de funcionamento em rede, sendo: 01
servidor central, 01 coordenadora administrativa, 01 auxiliar administrativa, 01
presidente, 01 vice-presidente, 01 tesoureiro, 01 assistente social, 01 técnica em
nutricdo, 01 enfermeira e 01 psicologa.

Impressoras Multifuncional

04

Renovacdo tecnoldgica das impressoras existentes para melhoria da qualidade e
eficiéncia do trabalho técnico operacional desenvolvido. Pois 0s equipamentos atuais
estdo obsoletos, apresentam lentiddo e mau funcionamento.

(04) quatro impressoras configuradas em rede, sendo: 01 administrativo, 01 diretoria,
01 enfermaria e 01 assistente social. EqQuipamentos estes que devem ter a capacidade
de imprimir documentos, digitalizar imagens e fazer copias de forma pratica e eficiente.




Sistema de Audio de Som

12

Som nos corredores e areas no entorno do Lar através da escuta sonora e sons
variados (musical), estimular sentimentos positivos de bem estar, evocar memorias
e emoc0Oes dos idosos.

(12) doze sistemas de audio e som configurados em rede, que serdo instalados
conforme a seguir: 06 caixas nos corredores, 01 caixa nha area do refeitorio, 01 caixa
na area da enfermaria, 02 caixas no saldo de festas interno e 02 caixas no saldo de
festas externo. Sonorizacdo ambiente que podera ter utilidades variadas, tais como:
avisos/chamadas de funciondrios, como entretenimento quebrando a monotonia
colaborando para o conforto e qualidade da ambientacdo, como sistema de
seguranca quando ocorre, por exemplo, uma situacdo de emergéncia ou outra
situacao que necessite de evacuacao do local.

Céameras de Vigilancia

16

As instalacdes dos equipamentos no entorno do ambiente do Lar, nos principais
pontos para uma visualizacdo ampla, se faz necessaria a seguranca de nossos
residentes, como acfes preventivas visando assegurar a integridade fisica, mental
ou moral de si ou de outro a salvaguardar a vida de todo dano, agresséo, roubo e
riscos que possam por a sua vida em perigo.

(16) dezesseis Céameras de vigilancia e acessoOrios para gravacdo e
armazenamento das imagens configurados em rede, que serdo instaladas em
pontos estratégicos da entidade pela necessidade de proporcionar seguranca e
supervisédo devido pouca visualizacdo em pontos importantes da instituicdo. As
gravacfes das imagens e sons ficaram no software especifico conforme o modelo
do dispositivo em arquivo da organizacdo para acesso quando necessario por um
periodo de 20 dias.
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6.1. — MEMORIA DE CALCULO DOS CUSTOS COM RECURSOS HUMANOS

Lar “Sao Vicente de Paulo’’

RECURSOS HUMANOS ENVOLVIDOS
Recursos Humanos (5)
Salario.
Salario | Estimado .. Custo
Ne | Cargo/Fung¢do | Nominal (% do | Férias 13:9_ Ad|¢|?|:\al Vale INSS | FGTS | PIS | IRRF OUtr(?S Custo Total
. ; Salario | (especificar) | Transporte (especificar) | Mensal
(vigente) | reajuste Anual
previsto)
1
2
3
4
5
Total: *
* Obs: O valor total anual deve fechar com o valor informado no cronograma de desembolso.
Recursos Humanos (6)
Salario.
Salario | Estimado Outros Custo Custo
N2 | Cargo/Fungdo | Nominal (% do - - - - INSS - - | IRRF eps Total
. . (especificar) | Mensal
(vigente) | reajuste Anual
previsto)
1
2
3
4
5
Total: *
* Obs: O valor total anual deve fechar com o valor informado no cronograma de desembolso.




N© ) ; DESCRIGAO CUSTO
CLASSIFICACAO DA DESPESA DEE?EET&%?\I@%SSE DAS R-II-EIE:SRE)SEO CU?;C;\%SE_POS,AL ANUAL
DESPESAS
(CONFORME RP10) AUDESP FASE V) PREVISTO
Bens e
1 Bens e Materiais Permanentes | Bens e Materiais Permanentes Materiais FMI 94.000,00 94.000,00
Permanentes
Total 94.000,00 94.000,00
7.2. - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
DESPESAS (RP10) DESPESAS (AUDESP FASE V) 12 Més 22 Més
Bens e Materiais permanentes Bens e Materiais permanentes 94.00000 | = - 94.000,00

Total 94.00000 | = - 94.000,00
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REPRESENTANTE LEGAL:
Ricardo Mario de Souza

N ]
.TEéNICO(A) RESPONSAVEL:
Sonia Cristina Rossi

/\M/L/‘A’\L((/\_/

~

RES\I/'DS SAVEL PELA PRESTAC}AO DE CONTAS:
Lucenice Maria de moraes

Pindamonhangaba, 03 de Mar¢o de 2025



