Brasit

Lar “Sdo Vicente de Paulo™

UNIDA A SOCIE DA DE SA O VICENTE DE PAULO
OBRA FUNDA DO EM 27 5 24 942
Rua Dr. Fomte s JOnior, 220 — CEP 12.420-5 60
Maria A urea — Pindamonhangaba SP
CNPJ N° 51.625.003 6000100
Tel: (12) 36421656
Em ail: larssv o hoon ail.com

Sirer hips :dlarsaovicentedepaulopinda. org. br

ANEXO | — PLANO DE TRABALHO 2.024

1. IDENTIFICACAO DA ORGANIZAGAO SOCIAL

Razdo Social Lar S3o Vicente de Paulo

Data de criagdo 27/12/1942

C.N.P.J. 51.625.036.0001-00

Inscricdo no CMAS n2 8742/93

Endere¢o Rua Dr. Fontes Junior, n2 220

Cidade Pindamonhangaba

UF SP

CEP 12.420-560

E-mail larssvp@hotmail.com

DDD/Tel (12) 3642-1656

FAX

Conta Corrente: 56.828-7 Banco: Banco Brasil

Agéncia: 0574-6

Nome do Representante Legal Ricardo Mario de Souza

CPF 188.137.628-10

RG 27.960.835-4

Cargo Presidente

Funcdao Presidente

Endereco Rua Condessa de Vimieiro, 502 - Loteamento Abilio Flores

CEP 12420-200

Inicio mandato: 11/08/2024

Fim do mandato: 10/08/2028

Nome do Técnico Responsavel Sonia Cristina Rossi

CPF 081.082.908-80

RG 20.606.755-0

Formacao Profissional Assitente Social

N° Registro Cress: 25006

Cargo Assitente Social

Funcdo Responsavel Técnica

Endereco Rua Francisca Bicudo de Mello, 240 - Galega

CEP 12.422-470
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2 — IDENTIFICAGAO DO OBJETO

Periodo de Execugdo

Servico de Acolhimento Modalidade Instituicdo de Longa Permanéncia para ldosos
Grau | e Grau Il de Dependéncia

Inicio Término

Janeiro - 2025 Dezembro - 2025

3 - PUBLICO- ALVO

Idosos com idade igual ou superior a 60 anos de ambos os sexos

N¢ de vagas: 29 Valor Unitario: RS 2.600,00 Valor total (ano): RS 904.800,00
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4— DESCRIGAO DA REALIDADE QUE SERA OBJETO DA PARCERIA

De acordo com a Constituicao Federal de 1988, pessoa é considerada idosa quando tem idade igual ou superior a 60 (sessenta)anos. O Art.
19 do Estatuto do Idoso, lei 10.740, de 12 de outubro de 2003, foi destinado a regular os direitos assegurados as pessoas com idade igual
ou superior a 60 (sessenta) anos. O Art. 32 do estatuto do Idoso diz: E obrigacdo da familia, da comunidade, da sociedade e do Poder Ptiblico
assegurar ao idoso, com absoluta prioridade, a efetivacao do direito a vida, a sadde, a alimentagdo,a educacdo, a cultura, ao esporte, ao
lazer, ao trabalho, a cidadadnia, a liberdade, a dignidade, ao respeito e a convivéncia familiar e comunitaria.

0 envelhecer é um fendmeno universal, normal e natural, sendo resultante ndo apenas de fatores biolégicos, mas influenciado por multiplos
fatores tais como ambientais, sociais, habitos cultivados ao longo da vida. Assim sendo, identifica-se uma maior e relevante demanda de
usudarios para o nosso servico de acolhimento institucional. Sabemos da importancia deste trabalho junto ao municipio e a comunidade, o
qual ndo é suficiente para sanar o problema, pois nossa lista de espera pode confirmar o quanto o atendimento de uma Instituicao de Longa
Permanéncia é necessario ao municipio. A inser¢ao da mulher no mercado de trabalho, a reducdo do nucleo familiar e a escassez do tempo
da sociedade contemporanea, modificam também a relacdo de cuidados com os familiares idosos. Somadas a estas altera¢des sociais, a
falta de alternativas para as familias manterem seus idosos em casa e 0 aumento de pessoas de terceira idade sem referéncia familiar estdo
se transformando em um grave problema social, aumentando assim a demanda em Instituicdo de Longa Permanéncia para Idoso. Partindo
desta realidade o Lar Sdo Vicente de Paulo, desempenha um papel importante junto ao municipio, abrigando em suas dependéncias o idoso
que se encontra em situacdo de vulnerabilidade social. Nossa Instituicdo vem contribuir com o Poder Publico realizando seu trabalho junto
a pessoa idosa atendida, tendo uma equipe multidisciplinar elaborando e executando projetos que propde ampliar a qualidade de vida
destes que aqui residem, dando continuidade ao plano de atuagdo que ja vem sendo desenvolvido, acolhendo e garantindo a protecao
integral; contribuido para a prevencdo do agravamento de situacdes de negligencia, violéncia e ruptura de vinculos; restabelecendo
vinculos familiares e/ou sociais; possibilitando a convivéncia comunitaria; promovendo acesso a rede socio assistencial, aos demais 6rgaos
do Sistema de Garantia de Direitos e as demais politicas publicas setoriais; favorecendo o surgimento e o desenvolvimento de aptiddes,
capacidades e oportunidades para que os individuos facam escolhas com autonomia; promover acesso a programacoes culturais, de lazer,
de esporte e ocupacionais internas e externas; incentivando o desenvolvimento do protagonismo e de capacidades para a realizacao de
atividades da vida diaria; desenvolver condi¢cdes para a independéncia e o autocuidado; promover o acesso a renda; promover a
convivéncia mista entre os residentes de diversos graus de dependéncia, trabalhando a prevencao, reabilitacdo da saude, assistimos o
idoso de forma integral, ndo o tornando dependente, mas sim buscando alternativas para o desenvolvimento e melhora dentro de suas
limitacdes. Assim, a proposta do presente trabalho justifica-se pela realiza¢do de garantir a protecdo integral dos residentes que estdo sob
nossos cuidados e responsabilidade, visando o bem-estar dos idosos, avaliando as demandas apresentadas dentro da instituicao através
de trabalho interdisciplinar, bem como a busca da intersetorialidade para garantia de qualidade do atendimento, garantir assim a
qualidade de vida do idoso.
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4.1 - Territorio onde sera executada a agdo socioassistencial:
CRAS Centro
4.2 - Territorio da populagao a ser atendida e enderego do local de execugao das atividades:
Municipio de Pindamonhangaba.
Endereco: Rua Dr. Fontes Junior, 220 — Maria Aurea
4.3 - A acessibilidade se dara por:
A OSCrealizara o transporte com automovel préprio somente quando o idoso necessitar se ausentar da instituicdo. (consulta, exames, banco,

passeios...)



5 - OBJETIVO GERAL
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ESPECIFICOS

6.1. Resultados esperados

atingidas

6.3. Indicadores de aferigao

Acolher e garantir protecao integral, contribuindo para prevencdo do agravamento de situa¢des de negligéncia, violéncia e ruptura de
vinculos.
6.4. Meios de
6 - OBJETIVOS 6.2. Metas a serem

verificagao dos
indicadores

1. Promover o acesso a
programacdes culturais,
atividades internas e ex-
ternas,
de lazer, de esporte, re-
lacionando-as a interes-
ses, vivéncias, desejos e
possibilidades.

Contribuir para a
Interacao dos
residentes
afastando-os do
processo de
isolamento

1 evento ao més
20% participacdo dos
idosos

- Oferecimento de
atividades externas no
territorio

- Relatérios

- Lista de presenca dos
participantes

- Monitoramento pela
equipe multidiciplinar

- Registro de imagens
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2. Restabelecer e
preservar os vinculos
familiares e sociais,
assegurando a
convivéncia com
familiares e/ou
pessoas de referéncia
de forma continua.

30% aumento das visitas
dos familiares

. 40% participagdo runides
Preservacao e . .
. trimestrais o o
fortalecimento dos . Frequéncia Assiduidade
] 20% de participagao

vinculos .
dos familiares em

eventos interno e
externos

- Reunidao Familiar

- Lista de presenca
dos participantes
com fotos e
descricdo dos temas
abordados nas
atividades realizadas

- Atendimento familiar
individual e grupal

3. Desenvolver
condicdes que
potencialize sua
autonomia,
independéncia e
autocuidado.

N° de idosos avaliados

com melhorias nas

condi¢Oes de independéncia e
autocuidado na

vida didria

Contribuir para aquisi¢ao
da independéncia e do
autocuidado

- Proporcionar atividades
que estimulem em até 50% a
independéncia e
autocuidado do usuario.

- Monitoramento pela
equipe multidiciplinar

- Apontamentos de
participantes por
cada atividade diaria,
internas a instituicdo
e externas com
autonomia e
independéncia.

- Prontuario

- Relatério do Gestor

- Registros fotograficos
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7 — FORMA DE EXECUGAO DAS ATIVIDADES

7.1. Atividades Propostas

OBJETIVO ESPECIFICO DESCRICAO DAS ATIVIDADES

N Exemplo:
1. Promover o0 acesso a programacdes

culturais, atividades internas e externas,
de lazer, de esporte, relacionando-as a
interesses, vivéncias, desejos e
possibilidades.

1. Articular encontros em parceria com a rede;
2. Realizacdo de Encontro Intergeracional;

3. Trabalho interdiciplinar;

4. Registro das atividades via GESUAS;

2. Restabelecer e preservar os vinculos
. Acolhida/Recepcdo;

1
2. Escuta;

3. Desenvolvimento do convivio familiar;
4. Trabalho Interdiciplinar.

familiares e sociais, assegurando a convivéncia
com familiares e/ou pessoas de referéncia de
forma continua.

. Construgdo de plano Individual (PIC - Plano Individual de Cuidados);
. Cuidados Pessoais;

. Monitoramento e avaliacdo do servico

. Atividades de convivio e de organizacdo da vida cotidiana

3. Desenvolver condi¢des que potencialize sua
autonomia, independéncia e autocuidado.

A WN R
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7.2. Metodologia (Como serao desenvolvidas as atividades)

OBJETIVOS
ESPECIFICOS

ATIVIDADES
1

METODOLOGIA DE EXECUGAO

(Cabera a OSC descrever como as atividades serdo feitas e quem participara.)

PERIODICIDADE
(Quantas vezes por més e por
quanto tempo)

Ex. 1 vez ao més por 1h.

PROFISSIONAL

(Responsavelpela execugdo)

1. Promover acesso a
programacdes, culturais,
atividades internas e
externas, de lazer, de
esportes, relacionando-as
a interesses, vivencias,
desejos e possibilidades

ReuniGes de encontros mensais, caracterizadas como uma agdo

2. Restabelecer e
preservar os vinculos
familiares e sociais,
assegurando a
convivéncia

1. continua e sistematica. Tem como objetivo a exposicdo de idéias, a R . . o

discussdo de temas de interesse dos idosos, a troca de experiéncias e a 1vez ao més por 1h Assistente Social/Psicloga
) p
construcdo de projetos pessoais e coletivos. (planejamento)

2. Desenvolver atividades e eventos comunitdrios como oportunidade para
realizar atividades de carater intergeracional envolvendo familiares e a
propria comunidade. Como exemplos: ConfraternizacGes (aniversarios, Assitente Social/Psicologa/
dia do idoso, datas comemorativas); ApresentacGes artisticas (coral, 1 vez ao més por 5 h Enfermeira/Cuidadores/
pecas teatrais; Passeios culturais (parques, cinema, teatro, igreja); Profissionais da Fundacao
Festas temdticas; Participacdo nos Jogos Regionais; Atividade de José Carlos da Rocha
Autocuidado e Autoestima (corte de cabelo, tintura, manicure,
podologa)...

3 Trabalho Interdiciplinar em atuacdo conjunta dos profissionais em Assitente
parceria nas diversas atividades e oficinas oferecidas aos idosos, 2 vezes ao més por 4 h Social/Psicologa/Enfermeira/
realizando um acompanhamento sistematico. Fisioterapeuta

a. Registro de atividades no GESUAS 2 vezes por més por 2h Assitente Social/

Psicoléga

1. Recepcionar os familiares, acolhendo e recepcionando em sua vinda a 3 vezespor2h Assitente Social/
instituicdao para visita aos idosos. Administrativo

2. Atender os familiares e os usuarios em espagos proprio com sigilo em sua | 2 vezes por semana por 2 h Assitente Social/
escuta dentro da ética profissional Psicoldga/Enfermeira

3. Realizar a participa¢do dos familiares em eventos internos e externos 1vezaoméspor3h Assitente Social

! As atividades aqui mencionadas por numerag3o referem-se as supracitadas no item 7.1 Descric3o das atividades.
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com familiares e/ou
pessoas de referéncia de
forma continua.

Atuacdo conjunta da equipe multidisciplinar proporcionando diversos
beneficios ao idoso nos principais pilares do envelhecimento com saude e
qualidade de vida ao longo de todo o processo do envelhecimento
biopsicosocial

Reunido 1 vezao més por2 h

Assitente Social/

Enfermeira/Nutricionista
Fisioterapeuta/Presidente

da OSC/Coord.Administrativa

3.Desenvolver
condigbes que
potencialize sua
autonomia,
independéncia e
autocuidado.

Realizado semestralmente o Plano Individual (PIC) com
participacdo de toda a equipe multidiciplinar, cada qual com seu
instrumetal, favorecendo possibilidades de protecdo social pelo
desenvolvimento de um atendimento direcionado focada em cada
individuo, contribuindo para efetividade da nossa intevencdo e
para resultados no trabalho.

De 6 em 6 meses
(Duracdo de 18 horas)

Assitente Social/
Psicdloga/Nutricionista/
Fisioterapeuta/Enfermeira

Desenvolvido pelos colaboradores(cuidadores) que cuida
integralmente das necessidades do idoso promovendo autonomia
e independéncia, cuidados com higiene, alimentacdo e medicacéo,
oferecendo suporte e atencdo a saude mental do idoso garantindo
0 bem estar social e a qualidade de vida.

12 meses por 24 horas

Cuidadores/Enfermagem/
Técnica de
Nutricdo/Assistente
Social

A avaliacdo se dara através do autorrelato do idoso ou relato de
terceiros (familiares) bem como por testes de desempenho fisico e
pela observacgao direta da execug¢ao de tarefas.

lvezpormés2h

Assistente
Social/Psicéloga/
Enfermeira/Fisioterapeuta

Realizar atividades de integracao social estimulando sua
participacdo nas atividades diarias e coletivas. Estimular pequenas
tarefas do cotidiano mantendo o idoso ativo.

12 meses por 12 h

Cuidadores/Enfermagem/
Técnica de
Nutricdo/Assistente
Social/Psicologa
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8 - METODO DE MONITORAMENTO/AVALIACAO
Metodologia proposta para o acompanhamento das a¢Ges através de instrumentais:

8.1 O que sera monitorado e
avaliado?

(As METAS atingidas)

8.2. Qual o método ou a atividade
demonitoramento e
avaliagao?

8.3. Quando/Periodicidade?

8.4. Quem participa?

Objetivo especifico 1:
1 evento ao més

20% participacdo dos idosos

1.Relatério gestor da parceria
2.Lista de presenga
3.Registro de imagens

Mensal

- Idosos

- Familia

- Funcionadrios da OSC

- Equipe multidiciplinar
- Prestadores de Servigo

10
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Objetivo especifico 2:
30% aumento das visitas
dos familiares

1. Relatorio - Familia
40% participacao runides 2. Lista de Presenca; L. Se.manal
. . : o 2. Trimestral - Equipe Multidiciplinar
trimestrais 3. Controle de Visitas; 3 Mensal o
20% de participacio 4. Registro de Imagens ' - Funcionarios da OSC
dos familiares em
eventos interno e
externos
Objetivo especifico 3:
) o 1. Avaliacdo Interdisciplinar. - Colaboradores da OSC
- Prqporuonar atlvlldades que 2. Discucdo de caso - Técnica Responsavel
estimulem em até 50% a o L 1. Mensal .
) a ) 3. Escuta qualificada do proprio idoso - Psicologa
independéncia e autocuidado , .
4. Acompanhamento Técnico - Enfermagem

11
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DOMINGO SEGUNDA TERCA QUARTA QUINTA SEXTA SABADO
Fisioterapeuta Fisioterapeuta Psicdloga
9:00 as 11:00 9:00 as 11:00 9:00 as 15:00
Projeto Aula de Danca Projeto Aula de Danca Projeto
“Aprender ndo Tem ldade” 9:00 as 10:00 “Aprender ndo Tem ldade” 9:00 as 10:00 “Aprender ndo Tem Idade”
Visitas 9:00 as 11:00 14:30 as 16:00 Teatro 9:00 as 11:00 Visitas

14:00 as 16:30

Visitas
14:00 as 16:30

Atividade Fisica
14:30 as 16:30

Visitas 14:00 as 16:30

Projeto
“Aprender ndo Tem Idade”

9:00 as 11:00
Atividade Fisica
14:30 as 16:30

Visitas 14:00 as 16:30

Ensaio Coral
13:00 as 15:00

Aula de Danca
9:00 as 10:00

Ensaio Coral
13:00 as 15:00

Visitas 14:00 as 16:30

Projeto
“Aprender ndo Tem Idade”

14:30 as 16:00

Visitas 14:00 as 16:30

13:00 as 15:30

Arte Terapia
15:30 as 16:30

Aula de Danga
9:00 as 10:00

Teatro
13:00 as 15:30

Arte Terapia
15:30 as 16:30

Arte Terapia
14:00 as 16:00

Projeto
“Aprender ndo Tem Idade”
9:00 as 11:00

Arte Terapia
14:00 as 16:00

14:00 as 16:30

Visitas
14:00 as 16:30

Visitas
14:00 as 16:30

Projeto
“Aprender ndo Tem Idade”
e 9:00as11:00
Atividade Fisica
14:30 as 16:30

Visitas 14:00 as 16:30

Aula de Danca
9:00 as 10:00

Ensaio Coral
13:00 as 15:00

Projeto
“Aprender ndo Tem Idade”
14:30 as 16:00

Visitas 14:00 as 16:30

Aula de Danca
9:00 as 10:00

Teatro
13:00 as 15:30

Arte Terapia
15:30 as 16:30

Projeto
“Aprender ndo Tem Idade”

9:00 as 11:00

Arte Terapia
14:00 as 16:00

Visitas
14:00 as 16:30

Visitas
14:00 as 16:30

Projeto
“Aprender ndo Tem Idade”

9:00 as 11:00
Atividade Fisica
14:30 as 16:30

Visitas 14:00 as 16:30

Aula de Danca
9:00 as 10:00

Ensaio Coral
13:00 as 15:00

Projeto
“Aprender ndo Tem Ildade”

14:30 as 16:00

Visitas 14:00 as 16:30

Aula de Danga
9:00 as 10:00

Teatro
13:00 as 15:30

Arte Terapia
15:30 as 16:30

Projeto
“Aprender ndo Tem Idade”

9:00 as 11:00

Arte Terapia
14:00 as 16:00

Visitas
14:00 as 16:30

12
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Horario Refei¢oes:

7:00 Café da Manha
9:00 Vitamina

11:00 Almogo

14:00 Café da Tarde
17:00 Jantar

20:00 Leite com bolacha

Atividades complementares:

Comemoragao aniversariantes do més as 14:00, toda tltima quinta-feira do més
Atividades externas

Atividades de Lazer

Comemoragdo em datas especiais (dia dos pais, dia das maes...)

Encontros mensais (Psicéloga e Assistente Social)

Convivio com outras geragges...

9 — RECURSOS HUMANOS

9.1. Equipe profissional indicada (atentar-se ao Termo de Referéncia)

- CARGA HORARIA VIN- p,
Qtde FUNCAO NOME COMPLETO ESCOLARIDADE SEMANAL CULO SALARIO
1 Assistente Social Sonia Cristina Rossi Ensino Superior 30 hs CLT 3.211,70
1 Coordenadora Adm. Lucenice Maria de Moraes Ensino Superior 44 hs CLT 2.947,30
Cuidador (a) de idosos Alberdan Victor de Araujo Curso Profissionalizante 12/36 CLT 1.660,00
Cuidador (a) de idosos Alex Ricardo Santana de Oliveira Curso Profissionalizante 12/36 CLT 1.660,00
Cuidador (a) de idosos Dalva Seleth Felix Ferreira Curso Profissionalizante 12/36 CLT 1.660,00
Cuidador (a) de idosos Gabriel Goncalves Jesus Cruz Curso Profissionalizante 12/36 CLT 1.660,00
Cuidador (a) de idosos Gabriely Mulato da Silva Curso Profissionalizante 12/36 CLT 1.660,00
Cuidador (a) de idosos Ivan Batista Curso Profissionalizante 12/36 CLT 1.660,00
14 Cuidador (a) de idosos Jodo Vitor de Lima Monteiro Curso Profissionalizante 12/36 CLT 1.660,00
Cuidador (a) de idosos Kaio Augusto Souza Medeiros Curso Profissionalizante 12/36 CLT 1.660,00
Cuidador (a) de idosos Leonilda de Oliveira Moreira Curso Profissionalizante 12/36 CLT 1.660,00
Cuidador (a) de idosos Maria Joice Souza Fernandes Curso Profissionalizante 12/36 CLT 1.660,00
Cuidador (a) de idosos Marly Conceicdo Cypriano Curso Profissionalizante 12/36 CLT 1.660,00
Cuidador (a) de idosos Paulo Delfina de Faria Curso Profissionalizante 12/36 CLT 1.660,00
Cuidador (a) de idosos Vera Lucia Alves Rodrigues Curso Profissionalizante 12/36 CLT 1.660,00
Cuidador (a) de idosos Vivian Ferreira dos Santos Curso Profissionalizante 12/36 CLT 1.660,00
5 Cozinheiro (a) Maria Rita Alecrim de Araujo Ensino Médio 12/36 CLT 1.677,43
Cozinheiro (a) Josefa Francilene Faustino Ensino Médio 12/36 CLT 1.677,43
5 Auxiliar de Cozinha Roseane da S. G. do Nascimento Ensino Médio 12/36 CLT 1.650,00
Auxiliar de Cozinha Vera Lucia de Moura Ensino Médio 12/36 CLT 1.650,00
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Auxiliar de Limpeza Angela da Conceicdo Ferreira Ensino Médio 44 h CLT 1.650,00
4 Auxiliar de Limpeza Maria Eliane Santos Ensino Médio 44 h CLT 1.753,53
Auxiliar de Limpeza Roseneide Firmino Ensino Médio 44 h CLT 1.650,00
Auxiliar de Limpeza Tatiane Aparecida P. dos Santos Ensino Médio 44 h CLT 1.650,00
1 Auxiliar de Lavanderia Alaide Alves Monteiro Ensino Médio 44 h CLT 1.650,00
25 | Funciondrios TOTAL | RS 44.407,39
9.2 Equipe Profissional Geral:
FUNCAO NOME COMPLETO ESCOLARIDADE CARGA HORARIA ViNCULO SALARIO
SEMANAL
1 Cuidador(a) de ldosos Adriana Cristina Rogerio Curso Profissionalizante | 12/36 CLT 1.660,00
2 Cuidador(a) de Idosos Edilaine Josiele da Silva Curso Profissionalizante | 12/36 CLT 1.660,00
3 Auxiliar de Enfermagem Luci Aparecida Monteiro da Silva Curso Profissionalizante 12/36 CLT 2.248,59
4 Lavadeira Marcia Cristina Franco de Azevedo Ensino Médio 44h CLT 1.650,00
5 Técnico(a) em Nutricao Maria Aparecida Concei¢ao Tecnico em Nutrigdo 12/36 CLT 1.954,52
6 Psicologa Mirian Ramos Sigueira Ensino Superior 4 horas semanais| *** 1.200,00
7 Auxiliar de Enfermagem Paula de Oliveira Moreira Curso Profissionalizante 12/36 CLT 2.248,59
8 Enfermeiro(a) Rubia Marcia Carneiro Martins Ensino Superior 44 h CLT 3.689,18
9 Thiago da Costa Silva Ensino Superior 4 horas semanais| *** 800,00

Fisioterapeuta

Valor Total de todos os funcionarios

R$ 17.110,88

E opcional o preenchimento desta tabela, a fim de apresentar o Rh disponivel independentemente do exigido no Termo de referéncia, pois ndo se trata
diretamente de critério de pontuacao
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10 - CONDIGCOES MATERIAIS E INSTALAGOES: Incluir fotos que possibilitem visualizar os itens abaixo.

Comodo: Caracteristicas:

Numero de quartos: 37

Numero de acolhidos por quarto: 02

Numero de cama por quarto: 02

Numero de guarda-roupas, de forma individualizada, por quarto: 01
Quartos .
Outros: 01 co6moda

lluminagao: Boa (x); Regular ( ); Ruim Ventilagdo: Boa (x); Regular ( ); Ruim ().
Tem acessibilidade? Sim (x); Nao ( ); Precisa de adaptagao ( ).

Numero de salas: 02

Numero de sofas/poltrona/puff: 11
Numero de TV: 03

Numero de DVD:

Sala de Estar
Outros:

ou similar

lluminagdo: Boa (x); Regular ( ); Ruim (). Ventilagdo: Boa (x); Regular ( ); Ruim ().
Tem acessibilidade? Sim (x); Nao ( ); Precisa de adaptagdo ( ).

Os comodos nao requisitados no Termo de Referéncia no item 4 subiten 4.1 ndo precisam ser assinalados. Exemplo: Se op¢do da agdo socioassitencial

for SCFV para crianca de 6 a 15 anos, ndo se fara necessario assinalar quarto, sala de estar e cozinha.
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Refeitodrio

Numero de mesas: 14

Numero de cadeiras: 56

Outros:

lluminagao: Boa (x); Regular ( ); Ruim (). Ventilagdo: Boa (x); Regular ( ); Ruim ().
Tem acessibilidade? Sim (x); Ndo ( ); Precisa de adaptacao ( ).

Banheiro

Numero de banheiros: 53

Numero lavatorios: 53

Numero de vaso sanitario: 53

Numero de chuveiros: 41

Ha banheiro exclusivo para funciondrios? Se sim quantificar o lavatério, o vaso sanitdrio e o chuveiro:
Sim 04 lavatdrios; 04 vaso sanitario e 02 chuveiros

lluminagao: Boa (x); Regular (); Ruim (). Ventilagdo: Boa (x); Regular ( ); Ruim ().
Tem acessibilidade? Sim (x); Nao ( ); Precisa de adaptacdo ( ).
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Cozinha

Numero de fogdo: 01
Numero de Forno: 01
Numero de Geladeira: 04
Numero de Freezer: 03
Numero de Micro-ondas: 02
Numero de Liquidificador: 03
Numero de Batedeira: 01
Numero de pratos: 80
Numeros de copos: 100
Numeros de talheres: 150

Numeros de panelas e utensilios similares: 13
Numero de bebedouro/filtro de dgua: 01
Espaco adequado para armazenar os alimentos: Outros: 02

lluminacdo: Boa (x); Regular ( ); Ruim (). Ventilacdo: Boa (x); Regular ( ); Ruim ().
Tem acessibilidade? Sim (x); Nao ( ); Precisa de adaptacao ().
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Area de Servico

Ha espaco especifico para guarda de utensilios, equipamentos, objetos, produtos de limpeza e propiciar o cuidado com a
higienena ILPI, com a roupa de cama, mesa, banho e pessoal? Sim (x); Nao ( ).

Numero de lavadoras: 03

Numero de secadoras: 02

Numero de tanque: 05

Espaco para secar as roupas: Sim ( ); Ndo (x).Outros:

lluminagao: Boa (x); Regular ( ); Ruim ( ).
Ventilagao: Boa (x); Regular ( ); Ruim ( ).
Tem acessibilidade? Sim (x); Ndo ( ); Precisa de adaptacdo ( ).

Area
externa
(Varanda,
quintal,
jardim, etc.)

Ha espaco que possibilite o convivio entre os acolhidos de todos
os graus de dependéncia? Sim (x); Ndo ( ).0 espaco é fechado ou
aberto?

Aberto ( jardim e saldo fundos para desenvolver atividades e
eventos) e Fechado.

Outros:

lluminacdo: Boa (x); Regular ( ); Ruim ( ).
Ventilacdo: Boa (x); Regular ( ); Ruim ( ).
Tem acessibilidade? Sim (x); Ndo ( ); Precisa de adaptacdo ( ).

18



Lar “Sao Vicente de Paulo”

UNIDA A SOCIE DA DE SA O VICENTE DE PAULO
OBRA FUNDA DO EM 27 /M 21 942
Rua Dr. Fonte s Jianior, 2230 — CEP 12.420-5 60
Maria A urea — Pindamonhangaba 5P
CNPJ N 51.625.03 6000100
Tel: (12) 36421656
Em ail: larssv o boon ail.com
Sirer hips :dlarsaovicentedepaulopinda. org. br

Sala para
equipe técnica

Numero de salas: 07

Numero de mesas: 07

Numero de cadeiras: 11

Numero de computador com acesso a internet: 06
Numero de arquivos: 05

Outros:

Sala de
coordenagdo /
atividades
administrativas

Numero de salas: 01

Numero de mesas: 02

Numero de cadeiras: 03

Numero de computador com acesso a internet: 02
Numero de arquivos: 01

Outros:

Sala / espaco
para reunides

Numero de salas: 02
Numero de mesas: 02
Numero de cadeiras: 10
Outros:
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FOTOS
Quartos

31 082 yxuinD

s
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Sala de estar ou similar
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Banheiros

Banheiros residentes
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Banheiro Funcionarios
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Cozinha

Galaxy S20 FE

25



v
4

5 |{i¢-¢.|'a{
y

— — EE)
Lar “Sao Vicente de Paulo
UNIDA A SOCIEDA DE SACQ VICENTE DE PAULC
OBRA FUNDA DO EM 27 .M 201 942
Rua Dr. qutes Junior, 220 — CEP 12.420-560
Maria A urea — Pindamonhangaba 5P
CNPJ N° 51.625.03 640001 000

Tel: (12) 36421656
Email: larssv o hoonail.com
Sirer hips :dlarsaovicentedepaulopinda. org. br

26



Lar “Sao Vicente de Paulo”

UNIDA A SOCIE DA DE SA O VICENTE DE PAULO
OBRA FUNDA DO EM 27 /M 21 942
Rua Dr. Fonte s Jianior, 2230 — CEP 12.420-5 60
Maria A urea — Pindamonhangaba 5P
CNPJ N 51.625.03 6000100
Tel: (12) 36421656
Email: larssv o hoonail.com
Sire: hips :4Tarsaovicenredepaulopinda. org. b

Area de Servigo
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Area externa

Galaxy S20 FE
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Saldo area externa e interna
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Salas Equipe Técnica

Sala Assistgnte Social
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Sala Enfermagem

Sala Fisioterapeuta
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11- EXPERIENCIA NOS SERVIGCOS SOCIOASSISTENCIAIS e PROGRAMAS:

Apresentar abaixo copia de declaracdo do ente parceiro com o qual a OSC tenha parceria na oferta de Servicos socioassistenciais e Programas
e/ou inscricdo da OSC, ou do servigo/programa, no CMAS — Conselho Municipal de Assisténcia Social.

Anexo: Termo Celebrado no ano de 2023 com a prefeitura.

MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA

e e e Tl e e e Y

ESTADO DE SAOQ PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

ADITAMENTO A0 TERMO DE COI
CELEBRADO ENTRE A PREFEITURA MUMNICIPAL DE
PINDAMONHANGABA E A ORGAMIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL LAR SAO VICENTE DE PAULO,
COMO SEGUE:

BAASJED-AFREFBAD

Pelo presente Termo de COLABORACAD, de um lado 2 PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA,
neste ato representada pela Secretdria Municipal de Assisténcia Social, conforme Portaria Geral ne
5.136 de 27 de dezembro de 2018, publicada em 28/12/2018, Ana Paula de Almeida Miranda,
brasileira, casada, assistente social, portadora da cédula de identidade RG n2 30708 422 e inscrita
no CPE/MF sob n2 250.068.248-08, residente & domiciliada na Rua Doutor José Gomes Vieira, n2
371, Baimro Independéncia, Taubaté-5P, nos termos do Decreto Municipal n.2 5396 de 11 de jansiro
de 2017, doravante designada simplesmente MUNICIPIO, e de outro lado o LAR SAO VICENTE DE
PAULO, sob CNPJ: 51.625.036/0001-00, neste ato representado pela sua presidente, Sra. Marina
Evaristo da Conceigdo, portadora da cédula de identidade RG n2 10.387.510-4 e inscrita no
CPF/MF sob n® 034 888 138-00, residente e domiciliada na Rua Capitio Vitério Basso, n2 413,
Bairro 530 Benedito, nesta cidade, doravante designado simplesments O5C tem justo e firmado o
presente instrumento de ADITAMENTO AO TERMO DE COLABORACAO N2 52/2019, =
estabelecemn as seguintes cdusulas:

V31 3ED-4 FB5-F

CLAUSULA PRIMEIRA: Ficam aditadas as cldusulas quinta e décima do Termo de Colaboragio n2
52/2019, que passam a vigorar com a seguinte redagSo:

Tt o,

CLAUSULA QUINTA — DOS RECURSOS FINANCEIROS

Fica aditado o walor anual do presente instrumento para RS 504.000,00 (QUINHENTOS E QUATRO
MIL REAIS), onerando a funcional programatica da Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
Fundo Municipal de Assisténcia Social: 01.15.30 | 08.244.0015.2075 | 3.3.50.39.00.

Pardgrafo dnico - O repasse de cada parcela sers efetuado mensalmente, condicionada &
apresentacao e aprovacao da prestacio de contas da parcela anterior.

CLAUSULA DECIMA — DA VIGENCIA

Fica aditado o prazo da cldusula décima do instrumento pelo prazo de 12 [doze) meses, com
wigdncia de 31/12/2027 aré 31127023, podendo ser promogada por igual periodo, apds
manifestacio por escrito da titular da i icipal de & Social, com anuéncia

do C de Assisténcia Social.
Pardgrafo (nico — Em caso de prorrogacio serd indicada nos termos aditivos, os créditos e
empenhos para sua cobertura, em consondncia com a atual legislagSo.

Permanecem inalteradas as demais cldusulas e condigbes estipuladas no Termo de ColaboragSo n2
38/2019, exceto aquelas alteradas pelos termos aditivos 0L,/2020 e 01/2021.

Assinado por 2pesscas: ANDRE LU DE S0UZA o ROSELI LOURENCD GO0

Paraverficar s waldsds das sssratrms, acems Mo ini
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Anexo: Resolu¢ao do CMAS — Conselho Municipal Assistencia Social, atualizada em 2023.

i CONSELHO MURNICIPAL DE
E* ASSISTENCIA SOCIAL

DECLARACAO

Declaramos, para os devidos fins e de acorde com o
Artigo 92, Paragrafo 32 da Lei n2 B.742/93, que 3 ENTIDADE SOCIAL “Lar
580 Vicente de Paulo”, com CMNPI/MF sob o n? 51.625.035/0001-00, cam
sede na Rua Dr. Fontes Idniar, n? 220, Centro — CEP: 12.420-560, na
cidade de Pindamonhangaba, Estado de 580 Paulo, astd em pleno e
regular funcionamento e devidamente registrada neste Conselho

Municipal de Assisténcia Social, sab o n? 006, desde 1998,

Pindamonhangaba, 31 de outubro de 2023.

Sz mene aminsds daa e
“b SARAH ERELA MUNES BAITOS
e ool
aret am wes e o T ar B Er

Sarah Brega Nunes Bastos
Presidente do CMAS — Gestdao 2022/2024
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12- SUSTENTABILIDADE TECNICA DO RH INDICADA (comprovar por certificado e lista de presenca):

FUNGCAO

NOME

TEMPO DE EXPERIENCIA
(Auto declaratdrio, mediante
possivel exigéncia de curriculo)

NUMERO DE
CAPACITACOES
(Ofertadas pela OSC)
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13 — PLANO DE APLICAGAO (previsdo detalhada das despesas a serem realizadas na execugdo das atividades inclusive os recursos humanos)

PLANO DE APLICACAO

13.1 DESPESAS (listar todas as despesas incluindo encargos trabalhistas)

Ne CLASSIFICAGCAO DA DESPESA CLASSIFICAGAO DA DESPESA (CON- . TIPO DE RE- CUSTO MENSAL CUSTO ANUAL
(CONFORME RP10) FORME AUDESP FASE V) DESCRICAO DAS DESPESAS CURSO PREVISTO PREVISTO
Salarios e Ordenados (Exceto Diretoria) | S21amios € Orfeir;?g‘;s (Exceto Di- |\ nicipal 44.407,39 532.888,68
132 salario 132 salario Municipal 3.700,62 44.407,44
1 Recursos Humanos (5) Férias Mensais Férias Mensais Municipal 1.406,77 16.881,24
FGTS FGTS Municipal 2.025,74 24.308,88
INSS INSS Municipal 2.025,74 24.308,88
53.566,26 642.795,12
2 Géneros alimenticios Géneros alimenticios Despesas ¢/ Alimentacdo Municipal 9.500,00 114.000,00
3 Outros Materiais de Consumo Material de Higienizacdo e Limpeza Material de Hig. e Limpeza Municipal 1.633,74 19.604,88
Agua e Esgoto Agua e Esgoto Municipal 4.500,00 54.000,00
. Utilidades Publicas Forca e Luz Forca e Luz Municipal 5.200,00 62.400,00
Gas de Cozinha Gas de Cozinha Municipal 1.000,00 12.000,00
10.700,00 128.400,00

Total das Despesas

RS 75.400,00

R$ 904.800,00
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13.1 - MEMORIA DE CALCULO DOS CUSTOS COM RECURSOS HUMANOS

Hrasit

RECURSOS HUMANOS ENVOLVIDOS
Recursos Humanos (5
Salario Bruto
Planode Trabalho| N CARGO/FUNC/:\O NOME ESCOLARIDADE CARGA HORARIA/semanal |  VNCULO | SALARIO NOMINAL ( Base, Prémio, Adicional Salaros e Ordenados |FERIAS MENSAIS| 130 SALERIO INSS FGTS IS IRRF TOTAL
= = = = = = = = Notumo, Dissido] |+ = = = = = = =
Sim 1 Auxiliar de Lavanderia Alaide Alves Monteiro Ensino Médio Uh (o RS 1650,00 RS2012,09 RS 1650,00 RS5046 R 13750 RO8L,02 RS8102 RS0.00 RSO0 | RS2.00000
Sim ] Cuidador(a) de dosos Alberdan Victorde Araujo Curso Profissionalizante 1% ar RS 1,660,00 RS2.1089 RS 1,660,00 R58.58 RO138 R RO8L03 RO81,03 RSO0 RSO0 | RS201897
Sim 3 Cuidador(a) de [dosos AlexRicardo Santana de Oliveira Curso Profissionalizante 1% ar RS 1,660,00 RO1.84962 RS 1,660,00 RO5138 RO138 ROSL03 RO8L,03 RSO0 RSO0 | RS201477
Sim 4 Auxiliar de Limpeza Angela da Conceico Ferreira Ensino Médio Mh ar RS1.650,00 ROLEYTT RS1.650,00 RS5097 RS13750 RO81,03 RO81,03 RSO0 RSO0 | RS200083
Sim 5 Cuidador(a) de [dosos Dalva Seleth Felix Ferreira Curso Profissionalizante 1 i) RS 1,660,00 ROLSTST RS 1,660,00 RSS20 RO138 3 ROSL03 RO8L,03 RSO0 RSO0 | RS201248
Sim § Cuidador{3)de Idosos Gabriel Gongalves Jesus Cruz Curso Profissionalizante 1 ar RS 1.660,00 RS1.84962 RS 1.660,00 RSS1,38 RS138 R RO8L03 R81,03 RS0,00 RSO0 | RS201L77
Sim 7 Cuidador(a) de [dosos Gabriely Mulato da Siva Curso Profissionalizante 1% ar RS 1,660,00 RO241133 RS 1,660,00 RS 66,99 RO138 R RO8L03 RO8L,03 RSO0 RSO0 | RS202738
Sim 8 Cuidador(a) de Idosos Ivan Batista Curso Profissionalizante % ) RS 1.660,00 RO2012,09 RS 1.660,00 R55,89 RO138 3 ROSL,03 RS8L,03 RS0.00 RSO0 | RS201628
Sim § Cuidador(a) de dosos JodoVitor de Lima Monteiro Curso Profissionalizante 1% (ar RS 1.660,00 RO1.84962 RS 1,660,00 RS51,38 R$13833 R81,03 R81,03 RS0,00 RSO0 | RS201L77
Sim 10 Cozinheiro (3] Josefa Francilene Faustino da Ensino Médio % (o RO1677,43 RO1.825,02 R31677,43 RS50,10 RS 139,79 R81,03 RS81,03 R30,00 RSO0 | RS209%
Sim 1 Cuidador{3)de Idosos Kaio Augusto Souza Medeiros Curso Profissionalizante 1% ar RS 1,660,00 RO1.84962 RS 1,660,00 RS51,38 RS138 3 RO81,03 RO81,03 RSO0 RSO | RS201177
Sim 1 Cuidador(a) de [dosos Leonilda de Oliveira Moreira Curso Profissionalizante 1 i) RS 1,660,00 RO250732 RS 1,660,00 RO69,65 RO138 ROSL03 RO8L,03 RSO0 RSO0 | RS203004
Sim 13 Coordenador(3] Adm. Lucenice Maria de Moraes Ensino Superior Uh ar RS294730 RS335090 RS294730 RS93.08 RS 245,61 RO81,03 R81,03 RSO0 RSO0 | RS344805
Sim it Ausliar de Limpeza ll Maria Eliane dos Santos Ensino Médio Mh ar RO175353 RO20467 RO175353 RO 56,84 RS 146,13 ROSL03 RO8L,03 RSO0 RSO0 | RS21185
Sim 15 Cuidador{3)de Idosos Maria Joice Souza Fernandes Curso Profissionalizante 1 ar RS 1.660,00 RS184962 RS 1.660,00 RSS1,38 RS138 R RO8L03 R8L,03 RS0.00 RSO0 | RS201L77
Sim 1 Cozinheiro(a) MariaRita lecrim de Araujo S Ensino Médio 1% ar ROL6TT RO1.88758 ROL6T743 RS5243 R$139.79 RO8L03 RO8L,03 RSO0 RSO0 | RS203171
Sim 7 Cuidador(a) de Idosos Marly Conceido Cypriano Curso Profissionalizante % ) RS 1.660,00 RS 1,087,84 RS 1.660,00 RS2 RO138 3 ROSL,03 RS8L,03 RS0.00 RSO00 | RS19%6L
Sim 1 Cuidador(a) de dosos Paulo Delfina de Faria Curso Profissionalizante 1% (ar RS 1,660,00 RO2.04841 RS 1,660,00 RS560 RO138 RO8L03 RO81,03 RSO0 RSO | RS2078
Sim 19 Auxiliarde Cozinha -~ [Roseane da S, Galvio do Nascimento Ensino Médio % (o RS 1,650,00 RO1.797,85 RS 1,650,00 RS9 R 13750 R81,03 RS81,03 R30,00 RSO0 | RS19%90
Sim 0 Auxiliarde Limpeza Roseneide Firmino Ensino Médio 4h ar RS1650,00 RSLTILT RS1.650,00 RO49 24 RS13750 RO8103 RO81,03 RS0.00 RSO0 | RS19%B%0
Sim il Assistente Social Sonia Cristina Rossi Ensino Superior Ih o RO3.211,70 RS3.619,39 RS3.211,70 RO10054 RS 267,68 R81,03 R81,03 R30,00 RSO0 | RS37T4L%8
Sim )] Auxiliar de Limpeza Tatiane Aparecida . dos Santos Ensino Médio Mh ar RS 1.650,00 RS1.935,67 RS 1.650,00 ROS3T7 RS13750 RO8L03 RO81,03 RS0.00 RSO0 | RS200333
Sim 3 Cuidador(a) de [dosos Vera Lucia Alves Rodrigues Curso Profissionalizante 1% ar RS 1,660,00 RO2.00581 RS 1,660,00 RS56,27 RO138 R RO8L03 RO8L,03 RSO0 RSO0 | RS2016,86
Sim U Auxiliar de Cozinha Vera Lucia de Moura Santos Ensino Médio % (o RS 1650,00 RO1715,35 RS 1650,00 RO4765 RS 13750 R81,03 RS81,03 RS0.00 RSO0 | RSL9G721
Sim 5 Cuidador(a) de [dosos Vivian Fereira dos Santos Curso Profissionalizante 1% (ar RS 1,660,00 ROL71641 RS 1,660,00 RO4T 68 RO138 R RO8L03 RO81,03 RSO0 RSO0 | RS200807
Sim SUBTOTAL RS 44.407,39 RS50839,32 RS 4440739 RS 140677 RS30062 RS20574 | RS2.02574 RS000 RSO0 | R§S3566,26

37



14 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (E vedado a utilizagdo de recurso para compra de equipamento e material permanente)

Hrasit

11 — r ry
Lar “Sao Vicente de Paulo
UNIDA A SOCIEDA DE SA O VICENTE DE PAULO
OBRA FUNDA DO EM 27 M 21947
Rua Dr. Fonte s JOnior, 220 — CEP 12.420-560

Maria A urea — Pindamonhangaba SP

CNPJ N 51.625.03 6000100
Tel: (12) 36421656

Em ail: larssv o boon ail.com
Sirer hips (dlarsaovicentedepaulopinda. org. br

Classificagao conforme

12 MES | 22 MES | 32 MES | 42MES | 52 MES | 62 MES | 7@ MES | 82MES | 92 MES | 102 MES | 112 MES | 122 MES TOTAL
RP 10 / Audesp
Recursos Humanos (5) |53.566,26 | 53.566,26 | 53.566,26 | 53.566,26 | 53.566,26 | 53.566,26 | 53.566,26 | 53.566,26 | 53.566,26 | 53.566,26 | 53.566,26 |53.566,26 | 642.795,12
Géneros Alimenticios | 9.500,00 | 9.500,00 | 9.500,00 | 9.500,00 | 9.500,00 | 9.500,00 | 9.500,00 | 9.500,00 | 9.500,00 | 9.500,00 | 9.500,00 | 9.500,00 | 114.000,00
Outros Mat. De Con-
sumo material de lim- | 1.633,74 | 1.633,74 | 1.633,74 | 1.633,74 | 1.633,74 | 1.633,74 | 1.633,74 | 1.633,74 | 1.633,74 | 1.633,74 | 1.633,74 | 1.633,74 | 19.604,88
peza etc.
util P“b"C:tsc_Ag“a"“Z 10.700,00 | 10.700,00 | 10.700,00 | 10.700,00 | 10.700,00 | 10.700,00 | 10.700,00 | 10.700,00 | 10.700,00 | 10.700,00 | 10.700,00 | 10.700,00 | 128.400,00
TOTAL 75.400,00 | 75.400,00 | 75.400,00 | 75.400,00 | 75.400,00 | 75.400,00 | 75.400,00 | 75.400,00 | 75.400,00 | 75.400,00 | 75.400,00 | 75.400,00 | 904.800,00
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15. IDENTIFICACAO E ASSINATURAS bO REPRESENTANTE LEGAL DO TECNICO RESPONSAVEL E DO
PROFISSIONAL RESPONSAVEL PELA PRESTACAO DE CONTAS.

REPRESENTANTE LEGAL
Nome: Ricardo Mario de Souza

Data: 25/10/2024

Assinatura: \'~ ”‘{ (o C/QJ - U( D/ﬂA \Y

RESPONSAVEL TECNICO PELA EXECUCAO DO SERVICO

Nome: Sonia Cristina Rossi /"

Data: 25/10/2024

Assinatura:

RESPONSAVEL PELA PRESTACAO DE CONTAS
Nome: Lucenice Maria de Moaes

Data: 25/10/2024

Assinatura: j W {&—‘

Pindamonhangaba, 25 de outubro de 2024



